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N r 1 8 »»wZwiqzek zawodowy jest dobrowolng i samorzqdng organizacjq ludzi pracy,
powotang do reprezentowania i obrony ich praw, interesow zawodowych i socjalnych.”

Barborka 2012

Wszystkim Gornikom, Zwigzkowcom, Pracownikom KWB Turow
w dniu Naszego wspolnego Swigta - Dnia Gornika, Komisja Mie-
dzyzaktadowa Niezaleznego Samorzgdnego Zwiqzku Zawodowe-
go Solidarnos¢’80 sktada najserdeczniejsze Zyczenia: zdrowia,
szczeScia, pogody ducha, satysfakcji z wykonywanej pracy zawo-
dowej, a przede wszystkim tak bardzo potrzebnej wytrwatosci i
spokoju oraz by Wasza ciezka i odpowiedzialna praca byta doce-
niona i sowicie wynagrodzona.
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Szczes¢ Wam Boze!

Zblizajgcy sie czas Swigt Bozego Narodzenia
jest okazjq dla kazdego z nas do odbudowania
wokot siebie Swiata petnego dobroci,
mitoSci i przyjazni.

Sktadamy zatem wszystkim Zwigqzkowcom
NSZZ Solidarnosé’80, pracownikom
Kopalni Wegla Brunatnego Turow
oraz ich rodzinom najserdeczniejsze Zyczenia:
przezycia tych zimowych, ale i najcieplejszych

w polskiej tradycji Swigt Bozego Narodzenia

oraz wielu szczesliwych chwil w Nowym 2012 Roku

w gronie najblizszych i przyjaciol, w zgodzie i radosci.
Zyczymy, by §wigteczne dary nadziei

i wiary w zwyciestwo dobra nad ztem

datly nam site do wzajemnego

przebaczania i Zyczliwosci.

Komisja Miedzyzaktadowa
NSZZ Solidarno$é’80




Walne Zebranie Solidarnos¢’80

Delegaci NSZZ Solidarno§¢’80 KWB Turéw w dniu
21.10.2011 r. zebrali si¢ jak co roku na zebraniu sprawozdaw-
czym naszej organizacji zwiazkowej. Podczas zebrania Delega-
ci zapoznali si¢ z trecia sprawozdania Przewodniczacego z re-

wnioskéw Komisji majacych bezposrednio lub posrednio wptyw
na popraw¢ warunkéw pracy i BHP. Przewodniczacy informo-
wal o sprawach socjalnych w zakladzie jak i w Zwiazku.
Delegaci przyjeli i poparli kierunki dziatalnosci zwiazkowej
Komisji Solidarno$c’80 za

alizacji wnioskéw i postulatéw z poprzedniego roku. Przewod-
niczacy w sprawozdaniu z dziatalnosci Komisji oméwil kwe-
stie wprowadzenia nowych zapiséw w ZUZP, a dotyczacych
pracownikéw, ktérzy z potrzeb Pracodawcy zostana przenie-
sieni z systemu czterobrygadowego na pierwsza zmiang i w ra-
mach reorganizacji otrzymaja o dwie kategorie wyzej. Ponow-
ne zatrudnienie w czterobrygadowym systemie po 3 latach spo-
woduje ujecie jednej kategorii, a po szeSciu latach kategorie nie
ulegna zmianie. W przypadku przeniesienia pracownika z czte-
robrygadowego systemu na system zmianowy pracownik otrzy-

ma jedna kategorie wyzej. Sprawozdanie zawieralo réwniez in-
formacje o pracach nad propozycjami Pracodawcy co do zmian
w ZUZP oraz Umowie Spolecznej jak i Ponadzaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy w zaktadach gérniczych, realizacji
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miniony okres sprawozdaw-
czy.

Przewodniczacy w tresci
sprawozdania podzigkowat
Pani Zofii Barczyk - Dyrek-
tor ZOZ w Zgorzelcu, ktéra
niejednokrotnie interweniowa-
ta w przyspieszeniu pomocy
medycznej dla naszych zwiaz-

kowcéw i ich rodzin.
Zebranie zaszczycil swa
obecnos$cia Przewodniczacy
Zarzadu Regionu NSZZ Soli-
darno$¢’80 Kolega Franciszek
Meyer i Dyrektor oddziatu
KWB Turéw Stanistaw Zuk.
Delegaci po wystapieniu gosci
mieli okazje zada¢ pytania do
Pana Dyrektora dotyczace bez-
posrednio naszej Kopalni. Jed-
nym z tematéw poruszonych
przez Delegatéw byta kwestia
kontroli przeno$nikéw tasmo-
wych w nocy i nie tylko oraz braku remontéw biezacych ma-
szyn podstawowych co w rezultacie powoduje duza awaryjnosc¢.

Waznym i istotnym tematem bylo zwrécenie uwagi na niewta-
Sciwy kierunek przy regeneracji kraznikéw tasmowych. Te i
inne uwagi zostaty zanotowane przez Dyrektora Stanistawa Zuka
z zapewnieniem, ze zostang one wnikliwie przeanalizowane.

Na wniosek Komisji Migdzyzaktadowej Zwiazkowcy: Andrzej
Chamera, Krzysztof Dopieralski, Janusz Drardach, Tadeusz
Gwo6zdz, Krzysztof Keller, Leszek Marzec, Mirostaw Kulesza,
Krystyna Franc, Wiestaw Braun i Krzysztof Jaworski zostali
wyrdznieni za wieloletnia i godna nasladowania dziatalno$é
zwiazkowa odznaka ,,Zaluzny dla Komisji Miedzyzaktadowej
NSZZ Solidarno$¢’80”.

Na zakoniczenie zebrania Delegaci przyjeli stosowne Uchwaly
umozliwiajace dalsza dziatalno$¢ naszej organizacji.



Gornicy
w Czestochowie

Gornicy z calej Polski przemystu wydobywczego -
wegla kamiennego i brunatnego, siarki, soli, gazu,
nafty, rud cynku i otowiu oraz miedzi przybyli w
niedziele 20 listopada br. na Jasng Gore z 21. Ogol-
nopolska Pielgrzymka Gornikow.

Juz tradycyjnie Sztandar NSZZ Solidarno$¢’80
uczestniczyt w tych przepigknych obchodach.
Pielgrzymki modlity si¢ m.in. o bezpieczna prace
oraz wytrwalo§¢ w trudach wykonywanego zawo-
du. Eucharystii dla Pielgrzymki G6rnikéw prze-
wodniczyt biskup opolski Andrzej Czaja. W ho-
milii podkreslit, ze dzi§ gérnicy maja czego si¢
obawiaé, dlatego pielgrzymka jest okazja do wy-
praszania u Matki Bozej madrej polityki rzadza-
cych. Tradycyjnie na zakoficzenie pielgrzymki
gérnicy dokonali aktu zawierzenia swojej pracy i
swoich bliskich Matce Boze;.

PDO w PGE GiEK S.A.

0Od 21 listopada 2011 r. Uchwata nr 1095/V/2011 zostaje wprowa-
dzony w zycie program dobrowolnych odejs¢ (PDO) w PGE GiEK S.A.
i jednoczes$nie rozpoczeta procedura zbierania wnioskéw od pracowni-
kéw, ktorzy wyraza wole skorzystania z takiego programu.

Zgodnie z trescia regulaminu - PDO kieruje si¢ do wszystkich obszaréw
dziatajacych w Spétce, jednakze uzaleznia si¢ je od woli Pracodawcy. Opi-
szemy w skrécie najwazniejsze zasady:

- Wnioski sktada si¢ od 21.11.2011 do 31.12.2011 r. w Dziale Kadr.

- Kazdy pracownik, ktéry otrzyma zgode Pracodawcy, ma prawo do odszko-
dowan i rekompensat wynikajace z Umowy spotecznej oraz prawo do od-
praw zgodnych z tytutu rozwiazania stosunku pracy na innych zasadach.

- odszkodowanie z PDO stanowi kwote 26 Srednich miesigcznych wynagro-
dzen Uprawnionego Pracownika.

- Uprawnionemu Pracownikowi, ktéry nabyt uprawnienia do nagrody jubi-
leuszowej w okresie do dnia 31.12.2011 r. nalezy si¢ odszkodowanie
powigkszone o dodatkowa kwote (kazdemu wyliczane indywidualnie).

- PDO nie przystuguje Pracownikom, ktérzy nabyli praw emerytalnych lub
nabeda je w najblizszych 6 miesiacach.

- Pracownicy, ktérzy nabeda prawa emerytalne w terminie krétszym niz 24
miesiace beda mieli wyliczane odszkodowania kwotowe indywidualnie i
proporcjonalnie mniejsze w uzaleznieniu od daty nabycia praw emerytal-
nych — np. 24 m — 26 odp., 23 m — 25 odp., 22 m — 24 odp... itd.
Wiecej informacji na temat szczegétéw PDO mozna uzyska¢ w Dziale

Kadr Oddziatu lub w siedzibie Zwiazku.

Jesienna wycieczka

Nasi zwiazkowcy we wrzesniu uczestniczyli w kolejnej wycieczce do
Pragi. Pogoda i humory dopisywaty podczas zwiedzania Starego Miasta
oraz podczas rejsu po Wetltawie.

Komisja juz chyba przez atrakcyjno$¢ programu liczy, i si¢ nie myli, na
komplet uczestnikow wycieczek. Zapraszamy juz na wiosng 2012 r. do §le-
dzenia zwiazkowych tablic, na ktérych bedziemy informowac wszystkich o
kolejnych i moze jeszcze ciekawszych wycieczkach.

Komisja informuje,
ze zaczeta wydawaé
kalendarze zwiazko-
we na 2012 r. Do po-
brania kalendarzy i
przekazania zwiaz-
kowcom na oddzia- :*¢
fach zostali upowaz-

nieni Przewodniczacy bl
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Podziekowania

Komisja Migdzyzaktadowa pragnie bar-
dzo goraco podzigkowa¢ Panu Andrzejowi
Grzmielewiczowi - Burmistrzowi Miasta i
Gminy Bogatynia za bardzo szybka inter-
wencje 1 zatatwienie wézka inwalidzkiego
dla cigzko chorego (po udarze) cztonka
zwiazku NSZZ Solidarnos$c’80 KWB Turdw.
MogliSmy na zywo przekonac sie, ze stowa
Pana Andrzeja ida w parze z czynami, za co jeszcze raz serdecznie
dzigkujemy w imieniu Komisji i samego poszkodowanego.
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PGE Goérnictwo i Energetyka
Konwencjonalna Spoétka Akcyjna
Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

5) m_rd rﬂ; oo dZ 20 ONES AN AVZ/ b0 A @ ddzial uKWBRTU oW,

LG AUROGZYSTOSCI L BIMPREZYIROZRYWKGWE
TOWARZYSZACE Comber Babski

G JUBILA Bogatynl 10 godz. 19.00
21 .XI Spotkanie kierownictwa Zakladu z pracownikami, = e o

ktérzy w 2011 roku przeszli na emeryture. Karczma Plwna

KG JUBILAT w Bogatynl, godz. 11.00 Sala Zboma Oddzlalu KWB Turéw 10 XII, godz. 19.00
28 X1 Zabawy Gornicze

potkanie z Jubllatami | pracownikam! wyréznionyml Bogatynla KG JUBILAT - 12, 19, 25, 26.XI; 2, 3.XII

odznaka “Zastuzony Pracownik Turowa”.

Sala Zboma, godz. 11.00 Zgorzelec KAPRYS - 12, 19, 25.XI; 2.XI1

Zgorzelec POD OREEM - 18.XI

M.xn Przemarsz orklestry ulicami Bogatyni - godz. 10.30 Zgorzelec DOM WESELNY - 3.XII

Przemarsz orkiestry ulicami Zgorzelca ~ godz. 15.30 Lubar TECZOWA - 12.XI
Zawidéw OLIMPIA - 19.X1
05.XI1I rcouia gémicza w Zawidowie - godz. 6.00 Zabawy dla bylych pracownikow
Przemarsz orkiestry ulicami Lubania ~ godz. 16.30 Bogatynla KG JUBILAT 23.XI
Zgorzelec POD OREEM 17.X1
U m@m Zgorzelec KAPRYS 23.XI
Zgorzelec

04.X1I godz. 18.00 o4.xn godz. 12.00 @ IMPREZY{SPORTOWE

widow Porajow
I godz. 12.00 04.XII godz. 12.30 20.X1I Samochodowy Rajd Gérnikéw Turoszowskich

Sulikow
11.X1I godz. 12.30

QE&M Wydawca: KM NSZZ Solidarno$¢’80 tel. (75) 77 36 093; (75) 77 35 504
PGE GIiEK S.A. Oddziat KWB Turéw www.solidarnosc80.com
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